Beobachtungsbogen fiir die Gruppenarbeit

Zur Evauation von Ergebnissen im Rahmen von Gruppenarbeit gehdrt auch die Reflexion
Uber den Arbeitsprozess und mdogliche Starken und Schwéchen. Diskutiert die Fragen

zuné&chst in eurer Arbeitsgruppe. Macht euch dazu Notizen. Anschlief3end werden Fragebogen
und Ergebnisse eurer Gruppen im Plenum diskutiert.

1 Was passiert, wenn Gruppenmitglieder vom Thema abschweifen?

2. Werden Gesprachsregeln eingehalten?

3. Werden Protokolle erstel1t? Sind wir mit ihnen zufrieden?

4. Gelingt esuns, sich Uber Fragen zu einigen, die alle Gruppenmitglieder angehen?

5. Wie laufen diese Entschei dungsprozesse ab? Welche Mdglichkeiten sehen wir, diese
Zu verbessern?

6. An welchen Stellen miisste der Arbeitsprozess verbessert werden? Wie kdnnte diese

Verbesserung aussehen? Wer musste dabei wann was genau tun?

7. Wie beurtellt ihr die Arbeitsergebnisse der Gruppenarbeit? Was lésst sich verbessern?
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